ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI CUNEO
Via V. Allione, 4 - 12100 CUNEO - Tel. 0171 698736

DELIBERA N. 64/2026

OGGETTO: COMUNICAZIONI DEL TESORIERE: (RATIFICA CONTABILITA' - CONTRATT - PAGAMENTI -PREVENTM -
ACQUISTI - RIMBORSI - ABBONAMENTI - CONVENZIONI - CONTRIBUTI - QUOTE SOCIAL - POLIZE
ASSICURATIVE - BILANCIO - INVESTIMENTI - PERSONALE DIPENDENTE CONTRATTI - VARIE)

L'anno duemilaventisei addi trenta del mese diluglio alle ore 18 si & riunito, presso la sede dell'Ordine,
it Consiglio Direttivo dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cuneo.

Sono presenti:

PRESENTE ASSENTE
CARANTA LORENZO X
COLOMBO LUCA X
DELLAROSSA FEDERICO X
FASCIOLI CHIARA X
GALFRFE’ DANIELA X
GIACCARDI FLAVIA X
GIORDANO ROBERTO X
GOSSO GIULIA X
ISAIA VALENTINA X
ISOARDO SIMONA X
LAZZARINI LUCREZIA X
MEINERO ELENA X
PAROLA SONIA X
PEOTTA PAOLO X
PICCA DANILO X

Con DELIBERA N. 64/2026 si approva, a maggioranza dei presenti, con N. 10 Favorevoli, N. 1 Astenuto (Ing.
Galfré, senza rilascio di motivazioni), Nessun contrario, il seguente schema di Assestamento del Bilancio
Preventivo 2026, che ha ricevuto in data odierna il parere positivo del Revisore dei Conti.




Per pareggiare il bilancio preventivo 2026 in sede di assestamento al 31/07, occorre operare su tre fronti
principali: il riallineamento dell'avanzo di amministrazione, il recepimento di nuove entrate e la rimodulazione
delle spese in base ai fabbisogni reali. Infine, una quadratura intervenendo sui fondi di riserva. Di seguito i
passaggi operativi basati sui documenti contabili e sulle necessita emerse:

1. Riallineamento dell'Avanzo di Amministrazione

La prima operazione fondamentale e correggere la cifra dell'avanzo di amministrazione presunto utilizzata per
redigere il preventivo 2026.

Avanzo presunto nel preventivo 2026: € 379.794,47
Avanzo effettivo al 31/12/2025: € 360.249,49

Azione: per adeguare il bilancio preventivo 2026 alla reale disponibilita finanziaria,
occorre registrare una variazione di € 361.689,49 - € 379.794,47: -€ 19.544,98

2. Recepimento di Nuove Entrate

E opportuno inserire in bilancio le entrate consistenti non previste inizialmente.

Capitolo E-1-02-001 "Liquidazione pareri": Inserire un incremento di +€ 15.000,00

derivante dal pagamento di oneri di legge per pareri di congruita su parcelle

professionali. Questa somma funge da "provvista" per coprire i nuovi fabbisogni senza

dover tagliare eccessivamente i servizi. +€ 15.000,00

3. Aggiornamento delle Spese del Personale

In sede di assestamento va data attuazione al Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2026-2028,
approvato dal Consiglio dell’Ordine con Delibera n.60 del 24/06/2026.

Capitolo U-1-03 "Spese per il personale" e Capitolo U-2-02 "Accantonamento

indennita di anzianita e similari": Prevedere un incremento di +€ 8.800,00. Questa

cifra copre € 8.391,74 per l'attivazione di contratti di lavoro somministrato (2-3 mesi

per gestire i picchi di lavoro) e € 408,26 per relative indennita di anzianita anno

corrente. (*) +€ 8.800,00

4. Riduzione mirata delle spese correnti

Per bilanciare il gap rimanente tra il minor avanzo reale e i nuovi costi del personale, si interviene sui capitoli
che presentano una spesa inferiore alla previsione:

U-1-12-001 "Spese per formazione": Riduzione di € 10.000,00. Lo stanziamento rimane
comunque capiente (€ 20.000,00), rispetto ai soli € 2.923,00 effettivamente spesi nel
2025 e considerando gli eventi da programmare per il periodo settembre-dicembre. -€ 10.000,00

U-1-01-004 "Spese partecipazione riunioni FIOPA": Riduzione di € 2.000,00. Nel 2025

la spesa reale e stata di € 1.282,32 a fronte di un budget di € 5.000,00, quindi il nuovo

stanziamento di € 3.000,00 risulta congruo, in considerazione della sospensione delle

attivita specifiche avvenuta nel corso del primo semestre, come da Comunicazione

prot.n.286/2026 inviata a tutti gli iscritti in data 20/03/2026. -€ 2.000,00



5. Quadratura

Per portare a pareggio il bilancio, si interviene in riduzione sui capitoli U-1-11 “Fondi di

Riserva” per € 1.344,98, cosi suddivisi:

U-2-11-001 "Fondo di riserva per stanziamenti insufficienti":

U-2-11-002 "Fondo di riserva per spese impreviste o straordinarie":

Sintesi del Pareggio

L'operazione complessiva si riassume nel seguente saldo netto di variazione:

1.Minor avanzo reale: -€ 19.544,98

2.Nuove entrate (parcelle): +€ 15.000,00

3.Nuove spese personale: -€ 8.800,00

4.Tagli spese (Formazione + FIOPA): +€ 12.000,00

5.Quadratura (Fondi di Riserva): +€ 1.344,98

e Risultato netto della manovra: +€ 00,00.

-€ 1.000,00

-€ 344,98

Questa strategia assicura il pareggio di bilancio, finanzia il nuovo piano assunzionale flessibile e mantiene gli

stanziamenti operativi in linea con le reali capacita di spesa documentate nei consuntivi precedenti.

(*) Variano anche i capitoli nelle entrate e nelle uscite (PARTITE DI GIRO):

E/U-3-01-001 Ritenute erariali lavoro dipendente o assimilato, per € 470,00 e
E/U-3-01-001 Ritenute previdenziali / assistenziali lavoro dipendente o assimilato, per € 482,00

In forma tabellare, le variazioni delle singole voci e le previsioni assestate sono le seguenti:

Tabella Assestamento Bilancio 2026

Codice

A-0

E-1-02-001

U-1-03

U-2-02-001

U-1-12-001

U-1-01-004

U-2-11-001

U-2-11-002

Descrizione Capitolo

Avanzo di Amministrazione
Liquidazione pareri

(Entrata straordinaria)

Spese per il personale

(Piano Fabbisogni)

Indennita di anzianita anno
corrente

(Piano Fabbisogni)

Spese per attivita di formazione
Spese partecipazione riunioni
FIOPA

Fondo di riserva per
stanziamenti insufficienti
Fondo di riserva per spese
impreviste o straordinarie

Previsione
Iniziale

€ 379.794,47
€ 1.000,00

€ 113.000,00

€ 7.000,00

€ 30.000,00
€ 5.000,00

€10.918,00

€ 5.271,00

Variazione Previsione Assestata

- €19.544,98
+ € 15.000,00

+ € 8.391,74

€ 408,26

- €10.000,00
- € 2.000,00

- €1.000,00

- € 344,98

€ 360.249,49
€ 16.000,00

€121.391,74

€ 7.408,26

€ 20.000,00
€ 3.000,00

€ 9.918,00

€ 4.926,02



TOTALI + € 00,00

Nota. Quest’ultima tabella si concentra solo sulla gestione finanziaria "attiva" e le partite di giro sono state
compensate.

Per effetto delle variazioni indicate, il Totale Generale delle Entrate e il Totale Generale delle Uscite pareggia
sulla cifra di € 652,472,50.

Si allegano i prospetti del PREVENTIVO FINANZIARIO ASSESTATO ESERCIZIO 2026 ENTRATE e USCITE e il
QUADRO GENERALE delle Variazioni.

Letto, approvato e sottoscritto.

LSegretario ITesoriere IPresidente
(Ing. Federico Dellarossa) (Ing. Paolo Peotta) (Ing. Danilo Picca)



