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ALLEGATO N. 3 AL PTPCTI DELL’ORDINE INGEGNERI DI CUNEO (2019 – 2021) 

 

OGGETTO 

 

 

DATA 

 

AUDIENCE 

 

DURATA 

 

RELATORI 

 

MATERIALI DIDATTICI 

Obblighi di Trasparenza: 

monitoraggio e attestazione 

Entro il 15 
aprile 2019 

RPCT, Dipendenti, 
Consiglieri (CNI* e Ordini 
Territoriali) 

3 ore R. Lancia 
B. Lai 

Slide ppt dei Relatori 

Codice comportamento dei 

dipendenti 

Entro il 30 
giugno 
2019 

Dipendenti e Consiglieri CNI*  3 ore R. Lancia 
B. Lai 

Codice di comportamento specifico – 
revisione 2018 

La responsabilità da 

mancato adeguamento 

Entro il 1° 
ottobre 
2019 

Consiglieri, RPCT, 
dipendenti, collaboratori 
(CNI* e Ordini Territoriali) 

3 ore R. Lancia 
B. Lai 

Slide ppt dei Relatori 

Predisposizione PTPCT e 

Relazione del RPCT 

Entro il 15 
dicembre 
2019 

RPCT, dipendenti, 
collaboratori (CNI* e Ordini 
Territoriali) 

3 ore R. Lancia 
B. Lai 

Slide ppt dei Relatori 

(*) Per CNI si intende l’Ente istituzionale e gli Enti controllati a vario titolo 
 

Codice comportamento dei 

dipendenti dell’Ordine di 

Cuneo  

Entro 
Dicembre 
2019 

Dipendenti Ordine 
territoriali di Cuneo 

3 ore 
Referente Provinciale 
dott. ing. Paolo  
De Giovanni 

Codice di comportamento dei Dipendenti 
degli Ordini Territoriali,  

 

 

 

 

  


